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CÔNG TY CỔ PHẦN 

XÂY DỰNG ĐIỆN VNECO1 

******************** 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

********************* 
 

BÁO CÁO CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CÔNG TY CỔ PHẦN XÂY DỰNG ĐIỆN VNECO1 – NĂM 2017 

   Năm 2017, kinh tế thế giới thực tế vẫn chưa tăng nhịp độ phát triển bình 

thường mà vẫn còn trong tình trạng kinh tế khó khăn, về chính trị có một số nước 

đang bất ổn, lạm phát kinh tế đang diễn ra ở nhiều nước ở mức lớn. Trong nước 

còn chịu ảnh hưởng lớn của nền kinh tế thế giới làm cho hoạt động sản xuất kinh 

doanh các doanh nghiệp gặp nhiều khó khăn. Nhiều doanh nghiệp vừa và nhỏ chưa 

thoát khỏi sự thua lỗ trong sản xuất kinh doanh. Giá các mặt hàng dùng vào công 

trình xây dựng biến động nhiều, chi phí nhân công trên thị trường tiếp tục tăng cao. 

Các thị trường Chứng khoán, bất động sản chưa khôi phục, giá cả còn biến động 

thất thường; công tác đấu thầu trong ngành ngày càng khó khăn, đặc biệt đối với 

doanh nghiệp vừa và nhỏ... do vậy ảnh hưởng rất lớn đến hiệu quả kinh tế của 

doanh nghiệp và đời sống cán bộ công nhân viên – người lao động. 

  Song năm 2017, dưới sự quản lý, chỉ đạo của Hội đồng quản trị, Ban điều 

hành Công ty đã tổ chức hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2017 đã thu được 

những kết quả ở mức độ nhất định. Hội đồng quản trị Công ty báo cáo trước cuộc 

Họp Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2018 về tình hình hoạt động năm 2017 

và kế hoạch hoạt động năm 2018, như sau: 

PHẦN I 

TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

TRONG NĂM 2017 

1/ Về công tác quản lý của HĐQT: 

 Thực hiện chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn đã được quy định, Hội đồng 

quản trị luôn luôn bám sát Nghị quyết của Họp Đại hội đồng cổ đông, Điều lệ của 

Công ty và căn cứ tình hình thực tế để xác định hướng đi, đề ra những chủ trương 

thực thi trong từng giai đoạn của năm, nhằm tăng cường công tác quản lý và giám 

sát hoạt động để thúc đẩy sản xuất kinh doanh và đưa Công ty vượt dần qua các 
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khó khăn của nền kinh tế hiện nay đang tác động vào Công ty, đồng thời ổn định tổ 

chức bộ máy, cán bộ và thu hút người lao động nhằm tạo cơ sở ổn định và phát 

triển.  

 Về tổ chức họp HĐQT và công tác giám sát đối với người quản lý: 

 - Tổ chức thành công cuộc Họp Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2017 

vào ngày 30 tháng 03 năm 2017 trong lần thứ nhất; và cuộc họp Đại hội đồng cổ 

đông bất thường và ngày 31 tháng 07 năm 2017.   

        - Trong năm 2017, Hội đồng quản trị của Công ty đã có tổ chức những cuộc 

họp nhằm đánh giá tình hình thực hiện công việc và đề ra các biện pháp để khắc 

phục, nhằm thực hiện nhiệm vụ kế hoạch trong năm. Đặc biệt khi có vấn đề đặc 

biệt, HĐQT có những cuộc họp giải quyết những việc đột xuất phát sinh được kịp 

thời. 

 Về việc thực hiện Kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2017 Công ty Cổ 

phần Xây dựng điện VNECO1: 

 Năm 2017, Công ty gặp rất nhiều khó khăn, đặc biệt là việc làm thiếu, việc 

tổ chức thi công các công trình gặp nhiều vướng mắc nên kết quả HĐSXKD không 

đạt các chỉ tiêu kế hoạch, cụ thể: 

TT Chỉ tiêu chủ yếu Đơn vị tính 
Kế hoạch 

năm 2017 

Thực hiện 

năm 2017 

Thực hiện/Kế 

hoạch 

1 2 3 4 5 6 

1 Vốn điều lệ Tỷ đồng 60 60 100% 

2 Doanh thu Tỷ đồng 40,07 25,9 64% 

3 Lợi nhuận sau thuế Tỷ đồng 2 0,186  

4 Lao động BQ Người 60 60  

5 Thu nhập bq/người/tháng Triệu đồng 6 5,8  

 

2/ Về tình hình thực hiện đầu tư: 

 Năm 2017, Công ty thực hiện Tăng vốn điều lệ từ 30 tỷ lên 60 tỷ. Tăng vốn 

với mục đích mở rộng đầu tư  kinh doanh. Việc tăng vốn thực hiện song song cùng 

quá trình thực hiện kinh doanh mảng xây dựng điện nhằm đảm bảo tồn tại của 

doanh nghiệp. Tính đến hiện nay Công ty phần nào đã có sự thay đổi như: trở 

thành cổ đông lớn nắm giữ trên 5% cổ phiếu của Công ty có mã cổ phiếu MAS. 
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3/ Báo cáo tài chính Công ty: 

 Công tác báo cáo Tài chính năm 2017 của Công ty Cổ phần Xậy dựng điện 

VNECO1 đã thực hiện lập đúng đắn, chuẩn mực, phản ánh trung thực, hợp lý tình 

hình Tài chính của Công ty tại thời điểm đến ngày 31/12/2017. 

 Cuộc Họp Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2017 đã lựa chọn Công ty 

TNHH Kiểm toán và định giá Việt Nam làm kiểm toán. Công ty đã thực hiện kiểm 

toán Báo cáo tài chính năm 2017 hoàn thành trước ngày Họp Đại hội đồng cổ đông 

thường niên năm 2018. 

 Báo cáo Tài chính năm 2017 của Công ty công bố thông tin gửi Ủy ban 

Chứng khoán Nhà nước, Sở Giao dịch Chứng khoán Hà Nội và trên website của 

Công ty. 

PHẦN II 

KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ NĂM 2018 

 Năm 2018, tình hình kinh tế xã hội chung đã có những biểu hiện tốt hơn như 

lạm phát giảm, lãi suất ngân hàng có khả quan ổn định hơn. Tuy vậy các doanh 

nghiệp vừa và nhỏ nói chung và Công ty nói riêng vẫn còn nhiều khó khăn, như: 

khó tiếp cận vay vốn, rất khó khăn trong đấu thầu để có việc làm, doanh thu. Giá 

cả các mặt hàng vật liệu biến động nhiều theo xu hướng tăng, giá nhân công càng 

ngày càng cao... 

 Cho nên, bên cạnh cố gắng duy trì hoạt động ngành nghề chính của Công ty, 

HĐQT có những kế hoạch mở rộng đầu tư trong lĩnh vực mới: như đầu tư chứng 

khoán, đầu tư ngành nghề dịch vụ,... nhằm đáp ứng nguồn doanh thu của Công ty, 

phối hợp cùng ngành nghề chính để đảm bảo sự phát triển mạnh của Công ty. 

 Với tinh thần quyết tâm sẽ tháo gỡ những khó khăn của năm 2017, Hội đồng 

quản trị trình Đại hội đồng cổ đông nêu một số chỉ tiêu chủ yếu, như sau: 

TT Chỉ tiêu chủ yếu Đơn vị tính Kế hoạch năm 2018 Ghi chú 

1 2 3 4 5 

1 Vốn điều lệ Tỷ đồng 180  

2 Doanh thu Tỷ đồng 26  

3 Lợi nhuận sau thuế Tỷ đồng 2  

4 Thu nhập bq/người/tháng Triệu đồng 5,9  

 Để thực hiện đạt được các chỉ tiêu kế hoạch sản xuất kinh doanh đề ra trên, 

HĐQT xác định một số nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm sau: 
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 1. Hội đồng quản trị luôn có những cuộc họp theo định kỳ và kịp thời để tìm 

phương án, biện pháp giải quyết các vướng mắc trong quản lý, cũng như những thủ 

tục thay đổi liên quan. 

 2. Luôn phát huy dân chủ, phối hợp chặt chẽ giữa chính quyền, Công đoàn, 

Đoàn thanh niên CSHCM dưới sự lãnh đạo của Chi bộ Đảng để tập trung chỉ đạo 

sản xuất kinh doanh có hiệu quả.  

 3. Về chiến lược tìm kiếm việc làm: Nghiên cứu kỹ về công tác đấu thầu và 

các gói thầu thực hiện đấu thầu có hiệu quả. Đồng thời tìm việc làm từ các đơn vị 

liên quan để hợp tác làm sản phẩm, công trình, có doanh thu cho Công ty. Mặt 

khác phấn đấu có đủ việc làm cho các đơn vị trong năm 2018 và có gối đầu sang 

năm 2019. 

Mở rộng lĩnh vực đầu tư của Công ty: Đầu tư chứng khoán, đầu tư Tài 

chính,...đảm bảo sự phát triển của Công ty. 

 4. Công tác kế hoạch, cung ứng vật tư cải tiến đảm bảo phục vụ tiến độ thi 

công và quản lý vật tư, nhiên liệu, dụng cụ thi công có hiệu quả hơn. Có giải pháp 

đề xuất giải quyết đền bù giải phóng mặt bằng hợp lý để tiến độ thi công nhanh 

hoàn thành công trình. 

 Chú trọng làm công tác lập hồ sơ nghiệm thu thanh quyết toán, thu hồi vốn 

nhanh, đồng thời tăng cường công tác kỹ thuật để nhằm giảm tối đa về sai sót kỹ 

thuật trong thi công, đảm bảo an toàn, hạn chế tối đa và không để các sự cố hoặc 

tai nan lao động xảy ra. 

 5. Đẩy mạnh phong trào thi đua lao động sáng tạo, phát huy sáng kiến cải 

tiến kỹ thuật, hợp lý hóa sản xuất, nâng cao năng suất lao động và hiệu quả kinh tế. 

Tổng kết, rút kinh nghiệm, khen thưởng kịp thời và xử lí nghiêm những trường hợp 

vi phạm quản lý chất lượng công trình, an toàn lao động, vật tư, nhiên liệu. 

 6. Củng cố tổ chức bộ máy quản lý và sắp xếp tổ chức sản xuất, tổ chức cán 

bộ hợp lý và cắt giảm nhân viên hợp lý phù hợp với mô hình hoạt động của Công 

ty, đảm bảo hiệu quả Công việc và giảm chi phí đến mức tối đa. 

 7. Tích cực làm tốt công tác thu hồi vốn, tìm các giải pháp thu hồi vốn nhanh, 

luôn luôn chủ động về tài chính, đảm bảo dư nợ trong giới hạn cho phép. Đồng 
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thời thực hiện công tác hạch toán sản phẩm kịp thời hàng kỳ và đúng quy định của 

Nhà nước và phân tích được nguyên nhân về lỗ, lãi rõ ràng. 

 8. Luôn thực hiện công tác kiểm tra, giám sát mọi chuyên môn nghiệp vụ, 

như tài chính, thanh toán tiền lương, vật tư, nhiên liệu, đền bù, dụng cụ, thiết bị,... 

để hạn chế tổn thất chi phí nhằm tăng mức thu nhập, nâng cao đời sống cho người 

lao động. Kịp thời tháo gỡ những vướng mắc mà đơn vị gặp phải, tạo điều kiện 

thực hiện hoàn thành nhiệm vụ năm 2018. 

 9. Nắm rõ quy định Nhà nước để thực hiện cho chính xác, tránh sai phạm 

không đáng có. 

 Trên đây là báo cáo về tình hình hoạt động, công tác quản lý của HĐQT 

Công ty trong năm 2017 và nhiệm vụ chủ yếu của HĐQT năm 2018 trước Đại hội 

đồng cổ đông thường niên năm 2018./. 

 

                                                                        Đà Nẵng, ngày    tháng 04   năm 2018 

                                                                                 TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

                                                                                                   CHỦ TỊCH 

                                                                                                       (đã ký) 

                                                                                                    HAO DAN 
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CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự ho – Hạnh phúc 

Đà nẵng, ngày    tháng  04  năm 2018 

BÁO CÁO 

CÔNG TÁC GIÁM SÁT, KIỂM TRA CỦA BAN KIỂM SOÁT 

CÔNG TY CỔ PHẦN XÂY DỰNG ĐIỆN VNECO1 

 

Các căn cứ: 

- Chức năng và quyền hạn của Ban kiểm soát được quy định trong Điều lệ 

của Công ty Cổ phần Xây dựng điện VNECO1; 

- Báo cáo kết quả HĐSXKD năm 2017 của Công ty CP Xây dựng điện 

VNECO1 

- Báo cáo Tài chính năm 2017 của Công ty CP Xây dựng điện VNECO1 

Ban kiểm soát (BKS) chúng tôi theo kết quả bầu cử của Đại hội đồng cổ 

đông thường niên năm 2017: 

   + Ông:  Deng Fu Guo                 - Trưởng ban 

   + Bà:   Chu Thị Diệu                   - Thành viên 

   + Ông: Phan Duy Nam               - Thành viên 

Đã họp, lấy ý kiến của các thành viên trong Ban, sau đó tiến hành tổng hợp 

rồi đi đến thống nhất báo cáo về việc thực hiện công tác giám sát, kiểm tra các nội 

dung quản lý và điều hành hoạt động sản xuất, kinh doanh của Công ty CP Xây 

dựng điện VNECO1 trong năm 2017, cụ thể: 

NỘI DUNG KIỂM SOÁT 

1. Kiểm soát việc xây dựng quy chế, các quy định quản lý của Hội đồng 

quản trị (HĐQT), Ban điều hành (BĐH) Công ty. 

1.1 Hội đồng quản trị: 

- Trong năm 2017 Hội đồng quản trị đã có sự thay đổi về thành viên so với 

năm 2016. Các thành viên Hội đồng quản trị theo kết quả bầu cử tại Đại hồi đồng 
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cổ đông thường niên năm 2017 của Công ty vào ngày 30 tháng 03 năm 2017 gồm 

các ông: 

  + Ông:  Hao Dan                  – Chủ tịch Hội đồng quản trị 

  + Ông: Trần Hoàng Bính     – Thành viên 

  + Ông: Phan Đức Vinh        – Thành viên 

  + Ông: Yang Xiao Dong      – Thành viên 

  + Ông: Cai Yu Hai               – Thành viên 

  + Ông: Xu Sheng                 – Thành viên 

  + Bà: Xu Xiu Li                   – Thành viên 

- HĐQT đã tiến hành thống nhất, điều chỉnh và chỉ đạo thực hiện một số nội 

dung trong các Quy chế hoạt động của mình phù hợp với nhiệm vụ HĐSXKD của 

năm. Theo quy định của Quy chế hoạt động, HĐQT đã thực hiện nghiêm chỉnh các 

chế độ báo cáo, công bố thông tin với UBCKNN, chỉ đạo Ban điều hành Công ty 

thực hiện tốt Nghị quyết của Đại hội. 

- Trong năm 2017, HĐQT đã chỉ đạo, phối hợp cùng Ban lãnh đạo Công ty, 

kịp thời tổ chức các cuộc họp để tìm cách khắc phục những vướng mắc trong quá 

trình làm việc, đặc biệt trong quá trình Tăng Vốn điều lệ từ 30 tỷ lên 60 tỷ, để hoàn 

thành quá trình vào cuối năm, và đầu năm 2018 tính tại thời điểm hiện nay, Công 

ty đã trở thành Cổ đông lớn nắm giữ hơn 5% cổ phiếu của Công ty có mã cổ phiếu 

MAS. 

 Thông qua các cuộc họp này, HĐQT đã chỉ đạo cho Ban điều hành Công ty 

thực hiện các chỉ tiêu từng kỳ trong kế hoạch tổng thể năm theo định hướng của 

Nghị quyết Đại hội, đồng thời chỉ đạo cho Ban điều hành triển khai một số nội 

dung cần thiết trong công tác sản xuất kinh doanh nhằm mang lại hiệu quả tốt hơn. 

1.2 Ban điều hành: 

- Ban điều hành có sự thay đổi so với năm 2016: Ông Đoàn Tuấn Anh 

(Giám đốc), ông Phan Đức Vinh (Phó Giám đốc), bà Vũ Thị Thu Hoài (Phó phòng 

kế toán). 

- Khối lượng các phòng ban: Cơ bản không thay đổi. Ban điều hành đã chỉ 

đạo các phòng ban nghiệp vụ, các bộ phận chuyên môn nghiên cứu sắp xếp lại cơ 
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cấu cán bộ, phòng ban hợp lý hơn theo tình hình hiện nay. Do vậy khối phòng ban 

công ty đã tinh gọn hơn trước phù hợp với tình hình hoạt động sản xuất kinh doanh 

của đơn vị, đây có thể nói là một bước tiến trong khâu tổ chức cán bộ của Công ty. 

- Từ việc rà soát điều chỉnh và cơ cấu lại lực lượng công nhân các tổ sản 

xuất, Công ty cần phải có giải pháp cụ thể. Những lao động có đủ điều kiện về năm 

công tác, hoặc sức khỏe không đảm bảo thì đề nghị lãnh đạo Công ty nên xem xét 

giải quyết cho nghỉ đúng quy định. 

2. Tình hình hoạt động kinh doanh: 

Nhìn chung về công tác quản lý, chỉ đạo, điều hành trong năm của lãnh đạo 

Công ty tất cả các chỉ tiêu không đạt theo tinh thần Nghị quyết của ĐHCĐ. Doanh 

thu chỉ đạt 64% kế hoạch, hiệu quả kinh tế có tiến bộ hơn so với năm 2016. Tiến 

độ, chất lượng hầu hết các công trình thi công  đảm bải đúng kế hoạch đề ra. Tình 

hình vướng mắc trên các công trường dẫn đến chậm tiến độ và phát sinh rất nhiều 

chi phí đều do Chủ đầu tư không giải quyết được khâu đền bù bàn giao mặt bằng. 

Công tác nghiệm thu thanh toán thu hồi vốn tương đối kịp thời đảm bảo tài chính 

cho Công ty hoạt động; Chủ động nguồn vốn cho HĐSXKD. Về việc làm chưa đáp 

ứng đầy đủ cho người lao động, thu nhập và các chế độ khác đã giải quyết xong 

cho người lao động. Công tác BHLĐ đảm bảo đầy đủ, an toàn lao động trong sản 

xuất. 

Một số chỉ tiêu về kết quả kinh doanh 

TT Chỉ tiêu 
Năm 2017 

(tr.đ) 

Năm 2018 

(tr.đ) 

Tỷ lệ 

2018/2017 (%) 

1 
Doanh thu bán hàng và 

thu nhập khác 
25,9 26 100,04 

2 
Tổng lợi nhuận kế toán 

trước thuế 
0,186 2 110,75 

 

3. Kiểm soát công tác đầu tư: 

- Tính đến thời điểm: 22/03/2018 Công ty đang nắm giữ là 68.820 CP VE1. 

Số CP VE1 này Công ty chưa có chủ trương mới. 
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- Việc đầu tư trên 500m
2
 đất gần khu du lịch Xuân Thiều: vẫn để nguyên 

chưa có kế hoạch gì, 

- VE1 tính đến ngày 05/03/2018 đã nắm giữ 215.500 cổ phiếu, chiếm 5,05% 

cổ phiếu của Công ty Cổ phần dịch vụ hàng không sân bay Đà Nẵng. 

4. Kiểm soát công tác tài chính kế toán: 

- Phòng tài chính kế toán Công ty đã triển khai đầy đủ đúng các quy định 

của Nhà nước và quy định của Bộ tài chính. Năm 2017 Công ty lãi: 0,186 triệu 

đồng. 

- Việc thực hiện các chỉ tiêu tài chính và kết quả kinh doanh của Công ty 

trong năm 2017 thể hiện như sau: 

Chỉ tiêu về Vốn điều lệ: (Lấy số liệu theo ngày chốt danh sách cổ đông 

22/03/2018) 

- Vốn điều lệ tại thời điểm 31/12/2017: 60.000.000.000,0 VNĐ 

- Cơ cấu: Gồm 431 Cổ đông 

- Thực hiện tăng vốn điều lệ năm 2017: 30.000.000.000,0 VNĐ 

TT Cổ đông Số lượng CP Giá trị (đồng) 
Tỷ lệ 

(%) 

1 Vốn nhà nước 0 0 0 

2 Vốn cổ đông 6.000.000 60.000.000.000 100 

 Trong đó:    

a Của Công ty CP VNECO1 

(CP quỹ) 

68.720 687.200.000 1,15 

b Cổ đông khác 5.931.280 59.312.800.000 98,85 

 Tổng cộng 6.000.000 60.000.000.000 100 

 

Các chỉ tiêu khác: 31/12/2016 31/12/2017 

1. Chỉ tiêu về khả năng thanh toán:   

    1.1 Khả năng thanh toán ngắn hạn (lần) 4,04 8 

    1.2 Khả năng thanh toán nhanh (lần) 3,11 7,5 

2. Chỉ tiêu cơ cấu về vốn:   

   2.1 Hệ số nợ / Tổng tài sản (lần) 0,21 0,12 

   2.2 Hệ số nợ / Vốn chủ sở hữu (lần) 0,27 0,13 
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3. Chỉ tiêu về năng lực hoạt động:   

   3.1 Doanh thu thuần / Tổng tài sản (lần) 0,48 0,41 

4. Chỉ tiêu về khả năng sinh lời:   

   4.1 Hệ số lợi nhuận sau thuế / Doanh thu 

thuần (%) 
-0,28 0,01 

   4.2 Hệ số lợi nhuận sau thuế / Vốn chủ sở 

hữu (%) 
-0,17 0,003 

   4.3 Hệ số lợi nhuận sau thuế / Tổng tài 

sản (%) 
-0,13 0,003 

   4.4 Hệ số lợi nhuận từ HĐSXKD / Doanh 

thu thuần (%) 
-0,31 -0,17 

+ Hàng quý đều tổ chức triển khai thực hiện đầy đủ và đúng thời hạn công 

tác Báo cáo tài chính và Công bố thông tin theo quy định của Ngành, của Sở Giao 

dịch Chứng khoán Hà Nội và của UBCK Nhà nước. 

 + Kết thúc năm Tài chính 2017, Công ty Cổ phần Xây dựng điện VNECO1 

đã được Công ty kiểm toán và định giá Việt Nam tiến hành kiểm toán Báo cáo tài 

chính của Công ty, kết quả Công ty kiểm toán kết luận Công ty đã thực hiện đúng 

các quy định về tài chính, việc xác định kết quả kinh doanh là đúng. 

5.Kiểm soát các hoạt động khác 

 * Tình hình thực hiện nghĩa vụ với người lao động: 

 Công ty thực hiện chế độ, chính sách về Tiền lương, thưởng, phụ cấp, chế độ 

nâng lương, nâng bậc, ăn ca, BHXH, BHYT, BHTN, ...an toàn – vệ sinh đối với 

người lao động theo đúng pháp luật, Hợp đồng lao động và Thỏa ước lao động tập 

thể, đồng thời đẩy mạnh thực hiện văn hóa doanh nghiệp nhằm tạo động lực và 

môi trường làm việc tốt cho người lao động trong toàn Công ty đến các tổ đội sản 

xuất. 

 * Công tác tiếp nhận và giải quyết đơn thư khiếu nại: 

 - Năm 2017 không phát sinh vấn đề tranh chấp liên quan đến hoạt động sản 

xuất kinh doanh, không xung đột lợi ích với những người liên quan về hợp đồng đã 

giao kết. Tính đến trước ngày diễn ra Đại hội cổ đông lần này, Ban kiểm soát chưa 

nhận được đơn khiếu nại nào liên quan đến công tác quản lý, điều hành của Công 

ty, kể cả đơn thư đề nghị kiến nghị thay đổi phương pháp quản lý, điều hành của 
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HĐQT, Ban điều hành cũng như hoạt động của Ban kiểm soát từ phía Cổ đông và 

Người lao động. 

 - Đối với quyền lợi của các Cổ đông: Năm 2018 đến trước khi tổ chức Đại 

hội Cổ đông, các thông tin đã được công bố đầy đủ và kịp thời. Đến trước thời 

điểm Đại hội Cổ đông lần này, chưa có ý kiến phản ánh nào của Cổ đông (qua các 

kênh thông tin trực tiếp, văn thư bưu chính, điện thoại hoặc qua hòm thư điện tử 

của Công ty...). 

 * Đánh giá chung về tất cả các HĐSXKD của Công ty thông qua các báo 

cáo là chính xác và hợp lý. Đối với các ý kiến phát sinh trong Đại hội, Ban kiểm 

soát sẽ có trách nhiệm ghi nhận, cập nhật và thông tin cụ thể sau khi kiểm tra và 

thống nhất với HĐQT. Trong cả năm 2017, Ban kiểm soát chưa nhận được một 

phản ánh nào của cổ đông mang tính chất vi phạm của các thành viên HĐQT hoặc 

Ban Giám đốc làm ảnh hưởng đến hoạt động chung của Công ty. 

 - Công ty cần phải có giải pháp cụ thể hơn về công tác cắt giảm nhân sự 

trong năm 2018, nhằm đảm bảo hiệu quả kinh tế cho Công ty cũng như giảm chi 

phí nhân công. Những lao động có đủ điều kiện hoặc tùy nhu cầu của cá nhân 

người lao động cũng như của Công ty nếu xét thấy đảm bảo điều kiện cần thiết, 

lãnh đạo Công ty nên xem xét giải quyết cho nghỉ đúng quy định. 

 - Trong năm 2017 BKS đã phối kết hợp với HĐQT và Ban Giám đốc điều 

hành, trao đổi với nhau để đưa ra các giải pháp quản lý, điều hành sản xuất cho phù 

hợp với từng công trình. 

 - Hoạt động của BKS thường xuyên theo dõi nắm bắt thực tế hoạt động của 

các công trình và các phòng ban chuyên môn nghiệp vụ. Cuối quý tổ chức họp để 

kiểm điểm lại các hoạt động của HĐQT và Ban Giám đốc điều hành. 

  

                                                                                            T/M BAN KIỂM SOÁT 

                                                                                                     TRƯỞNG BAN 

                                                                                                                    (đã ký) 

                                                                                                           DENG FU GUO 
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